RO-2023-01 - Redegjorelse Apenhetsloven 2023 o ®INIsSIion

Generelt
Planlagt dato 19.06 2023 - 23 06 2023 Faklisk dato 23062023
Deltakere
Navn Signatur E-post Stilling
Christian Gustav Jensen ca) christian.jensen@inission.com HMSK-sjef
Erik Dragset ED erik dragset@inission.com Administrerende Direktar
Meorten Haugen MH morten.haugen@inission com @konomi Direktar
Oddgeir Opheim 00 oddgeir.opheim@inission.com Innkjgpsleder

Side: 1av s Dato 23.06.2023



RO-2023-01 - Redegjorelse Apenhetsloven 2023 O ®INISSION

Innholdsfortegnelse

1 Om virksomheten

11 Organisering

12 Driftsomrade

13 Retningslinjer

14 Rutiner

2 Risiko

21 Vesentlig risiko for negative konsekvenser
22 Faktiske negative konsekvenser
3 Tiltak

31 Iverksatte tiltak

32 Planlagte tiltak

4 Publisering

5 Signaturer

Side: 2av 5 Dato 23.06.2023



RO-2023-01 - Redegjerelse Apenhetsloven 2023 o @®INIssion

1. Om virksomheten

LOV-2021-06-18-99 § 5 - Virksomhetene skal offentliggjere en redegjerelse for akisomhetsvurderingene etter § 4. Redegjerelsen skal minst inneholde:
a) en generell beskrivelse av virksomhetens organisering, driftsomrade, retningslinjer og rutiner for & handtere faktiske og potensielle negative konsekvenser for grunnleggende

menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold
1.1. Organisering

Inission Lekken AS er en del av et multinasjonalt konsert med Inission AB i Sverige som hjemland. Inission Lekken AS er i rapportens utgivelsestidspunkt det eneste landet som, ved lov, er
forpliktet & redgjere for aktsomhetsvurderinger Aktsomhetsvurderingene som ligger til grunne for denne rapporten er derfor utarbeidet pa dette leverandergrunniaget.

1.2. Driftsomrade

Inission Lekken AS tilvirker elektronikk og elektromekanisk utstyr for det profesjonelle markedet. Vi er ISO-sertifiserte for 1S09001:2015, 15013485:2016 0g 1S014001:2015 og har forpliktet oss
igjennom UN Global Compact for & na beerekraftsmalene satt av FN

1.3. Retningslinjer

Inission Lakken AS har i dag et velutviklet styringssystem | dette ivaretar vi alle prosesser og systemet har gjennomgétt eksterne revisjoner i sertifiseringseyemed i tillegg til at det gjennomferes

over 15 revisjoner internt arlig. | vare sentrale prosesser A07 03 forplikter vi oss & gjennomfaere en arlig redgjerelse ifm Apenhetsloven. | tillegg skal vi, ved starre endringer, ogsé oppdatere
redgjerelsen

1.4. Rutiner

o L01.01 - Registrering og oppfelging av leverandorer: forplikter oss til lapende & gjennomfare aktsomhetsvurdering av leveranderene vare. Aktsomhetsvurderingen skal gjeres minst en
gang pr ar, fortinnsvis sammen med avrig leverandarevaluering. Aktsomhetsvurderingen kan oppdateres oftere om rammebetingelsene for leveranderen oppleves endret

» L01.07 - Apenhetsloven: er en aktivitet som beskriver var handtering av apenhetsioven, Den har fatt kritikalitetsniva 2, hvilket tilsvarer at den skal gjennomga internkontroll for a bekrefte
dens funksjonalitet minst en gang pr andre ar
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2. Risiko

LOW-20321-06-18-99 § 5 - Virksomhetene skal offentliggjare en redegjerelse for aktsomhetsvurderingene etter § 4 Redegjorelsen skal minst inneholde:
applysninger om faktiske negative konsekvenser ag vesentlig risiko for negative konsekvenser som virksomheten har avdekket giennom sine aktsomhetsvurdesinger

2.1. Vesentlig risiko for negative konsekvenser

Risikoegruppe Ant.Lev. Sist vurdert
Hay 79 2023-05-23
Middels 96 2023-06-21
Lav 161 2023-06-21

Tabell: Aktsomhetsvurderinger

Under utarbeidelse av aktsomhetsvurderingene pr Leverandar har selskapet klassifisert leverandarene under hay, middels og lav risiko. Videre arbeid blir a gjere nayere evalueringer pa
leverandarer som havner i gruppen Hay og eventuelt fatte tiltak pa de leverandarene som har vedvarende hay risiko

2.2. Faktiske negative konsekvenser

Det er ikke avdekket noen faktiske negative konsekvenser frem til utgivelsen av denne rapporten
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3. Tiltak

LOV-2021-06-18-99 § 5 - Virksomhetene skal offentliggjere en redegjorelse for aktsomhetsvurderingene etter § 4. Redegjarelsen skal minst inneholde:
opplysninger om tiltak som virksomheten har iverksatt eller planlegger & iverksette for & stanse faktiske negative konsekvenser eller begrense vesentlig risiko for negative konsekvenser, og
resultatet eller forventede resultater av disse tiltakene

3.1. lverksatte tiltak

No Navn Beskrivelse

A-2023- Conflict minerals Leverandaren tilbyr Conflict Minerals rapporter. Dette anses som et vesentlig bidrag for & spore leverandarens kilder og for & sikre menneskers
0001 rapporter rettigheter

A-2023- 1SO-sertifisering Leverandgren er ISO-sertifisert og vil ha fokus pa kvalitet og milja i sine foretningsprosesser

0002

Tabell: Iverksatte tiltak

3.2. Planlagte tiltak

No Navn Beskrivelse
A-2023-  Leverandarevaluering For 4 sikre at leveranderer som havner i var hay-risiko-definisjon har kontroll pé sin leveringskjede blir leveranderen tilsendt en leverandgrevaluering. Denne vil
0003 blant annet fokusere pa menneskerettigheter og i hvilken grad leverandaren falger opp disse

Tabell: Planlagte tiltak

4. Publisering

LOV-2021-06-18-99 § 5 - Redegjorelsen skal gjeres lett tilgiengelig pa virksomhetens nettsider, og kan inngd i redegjorelsen om samfunnsansvar etter 1egnskapsloven § 3-3 ¢. Virksomhetene skal
i arsberetningen opplyse om hvor redegjarelsen er tilgjengelig

Denne rapporten publiseres pa vére nettsider. Stien til dette dokumentet er: httpe finisslon com/am-nissian/ivaliietmlio

Dette informeres ogsa om i var arsberetning

5. Signaturer

LOV-2021-06-18-99 § 5 - Redegjorelsen skal oppdateres og offentliggjares innen 30 juni hvert ar og ellers ved vesentlige endringer i virksomhetens risikovurderinger Den skal underskrives i trad

Slyrels Lisdar Styremediem Styremedlem

med reglene i regnskapsloven § 3-5
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Administrerende Lhr

Denne aktsomhetsvurderingen er gjennomifart i trdd med Lov om Virksomheters apenhet og arbeid med grunnieggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold (Apenhetsloven)
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